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  Kính gửi: Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị trực thuộc Sở Y tế. 

 

 

Ngày 22/7/2025, Sở Nội vụ ban hành Công văn số 468/SNV-TCBC về 

việc khẩn trương xây dựng Đề án sắp xếp, tổ chức lại; Quyết định quy định chức 

năng nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của tổ chức hành chính và đơn vị 

sự nghiệp công lập, theo đó đề nghị các cơ quan, đơn vị “khẩn trương xây dựng, 

phê duyệt Đề án vị trí việc làm trong các cơ quan, tổ chức hành chính, đơn vị sự 

nghiệp công lập, làm cơ sở để tuyển dụng, quản lý, sử dụng, bố trí, đánh giá cán 

bộ, công chức, viên chức theo yêu cầu tại từng vị trí việc làm, phù hợp với chức 

năng, nhiệm vụ được giao”.  

Để đảm bảo tiến độ hoàn thành Đề án vị trí việc làm trình cấp thẩm 

quyền phê duyệt, Giám đốc Sở Y tế có ý kiến chỉ đạo như sau: 

Các cơ quan, đơn vị có thay đổi chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ 

cấu tổ chức1 căn cứ vào chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức mới khẩn 

trương xây dựng Đề án vị trí việc làm, cụ thể: 

1. Đơn vị sự nghiệp tự đảm bảo chi thường xuyên (nhóm 2) xây dựng 

và tự phê duyệt Đề án vị trí việc làm của đơn vị mình, báo cáo Sở Y tế theo 

quy định (kèm theo Đề án đã phê duyệt). 

 2. Đơn vị sự nghiệp tự đảm bảo một phần chi thường xuyên (nhóm 3),  

đơn vị sự nghiệp do ngân sách nhà nước đảm bảo chi thường xuyên (nhóm 4) 

và 02 Chi cục xây dựng dự thảo Đề án vị trí việc làm trình Sở Y tế thẩm định 

trình cấp thẩm quyền phê duyệt. 

 3. Thời gian hoàn thành gửi về Sở Y tế chậm nhất ngày 10/9/2025. 

 * Lưu ý: Xây dựng vị trí việc làm phải đảm bảo theo quy định: 

- Cơ quan, tổ chức hành chính thực hiện theo Thông tư số 19/2023/TT-

BYT ngày 06/11/2023 của Bộ trưởng Bộ Y tế ban hành hướng dẫn về vị trí việc 

làm công chức nghiệp vụ chuyên ngành y tế; Thông tư số 12/2022/TT-

BNV ngày 30/12/2022 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ hướng dẫn về vị trí việc làm 

công chức lãnh đạo, quản lý; nghiệp vụ chuyên môn dùng chung; hỗ trợ, phục 

                                           
1 Bao gồm các đơn vị trình Đề án sắp xếp tổ chức bộ máy sau hợp nhất và các đơn vị trình phê duyệt Quyết 

định ban hành chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức. 



vụ trong cơ quan, tổ chức hành chính và vị trí việc làm chức danh nghề nghiệp 

chuyên môn dùng chung; hỗ trợ, phục vụ trong đơn vị sự nghiệp công lập. 

- Các đơn vị sự nghiệp thực hiện theo Thông tư số 03/2023/TT-BYT ngày 

17/02/2023 của Bộ trưởng Bộ Y tế hướng dẫn vị trí việc làm, định mức số lượng 

người làm việc, cơ cấu viên chức theo chức danh nghề nghiệp trong đơn vị sự 

nghiệp y tế công lập; Thông tư số 12/2022/TT-BNV ngày 30/12/2022 của Bộ 

trưởng Bộ Nội vụ hướng dẫn về vị trí việc làm công chức lãnh đạo, quản lý; 

nghiệp vụ chuyên môn dùng chung; hỗ trợ, phục vụ trong cơ quan, tổ chức hành 

chính và vị trí việc làm chức danh nghề nghiệp chuyên môn dùng chung; hỗ trợ, 

phục vụ trong đơn vị sự nghiệp công lập. 

- Việc xác định cơ cấu ngạch công chức (không bao gồm lãnh đạo, quản lý) 

và cơ cấu viên chức theo chức danh nghề nghiệp phải đảm bảo theo quy định và 

tính chất công việc của từng vị trí việc làm. 

- Tên vị trí việc làm phải ghi đầy đủ, chính xác theo hướng dẫn của Bộ, 

ngành Trung ương; không tự ý đặt tên vị trí việc làm; trường hợp 01 vị trí việc 

làm thực hiện nhiều nhiệm vụ thì tên vị trí việc làm xác định theo nhiệm vụ 

chính (ví dụ: thực hiện nhiệm vụ chính là kế toán kiêm văn thư thì tên vị trí việc 

làm là “Kế toán viên”). Mỗi vị trí việc làm chỉ được xếp 01 mã ngạch phù hợp 

với nhiệm vụ và chuyên môn tại vị trí việc làm đó. 

- Trình độ chuyên môn, bồi dưỡng nghiệp vụ, năng lực về ngoại ngữ và tin 

học phải đảm bảo theo tiêu chuẩn ngạch công chức, hạng chức danh nghề 

nghiệp viên chức và hướng dẫn hiện hành của Bộ, ngành trung ương về vị trí 

việc làm; 

- Biểu mẫu xây dựng Đề án vị trí việc làm thực hiện theo Hướng dẫn số 

113/HD-SNV ngày 22/3/2022 của Sở Nội vụ về việc xây dựng điều chỉnh lại Đề 

án vị trí việc làm trong các cơ quan, tổ chức hành chính và đơn vị sự nghiệp 

công lập.  

Sở Y tế yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị thực hiện tốt nội dung công văn 

này./. 
 

 

Nơi nhận: 
- Như trên;  

- Ban Giám đốc Sở Y tế (biết, chỉ đạo);                                                                                 
- Lưu VT, TCCB. 

 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 
 

 

 

 

 

 

Trần Quang Khóa 
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